1

1. sz. melléklet a 271/2006. (XII.13.) Kt. határozathoz

KÖZÉP-DUNA VIDÉKE HULLADÉKGAZDÁLKODÁSI ÖNKORMÁNYZATI TÁRSULÁS

– Társulási Megállapodás módosítása –

amelyben a Közép - Duna Vidéke Hulladékgazdálkodási Önkormányzati Társulás a 2006. szeptember 19. napján kelt Társulási Megállapodását az alábbiak szerint módosítja:

A Megállapodás III. fejezetének 3. bekezdése az alábbiak szerint módosul:

A Társulás gazdálkodási, pénzügyi-gazdasági feladatait, mint Pénzügyi Lebonyolító Szerv Polgárdi Város Önkormányzat Polgármesteri Hivatala, mint önállóan gazdálkodó költségvetési szerv látja el, az államháztartás működési rendjéről szóló 217/1998. (XII. 30) kormányrendeletben foglaltak szerint.

A Társulás operatív végrehajtási feladatait Polgárdi Város Önkormányzat Polgármesteri Hivatala mellett működő Projekt Irányító Szervezet (PIU) végzi a jelen megállapodás VII/3. pontjában foglaltak szerint.
Törölve

A Társulás gazdálkodási, pénzügyi-gazdasági feladatait Polgárdi Város Önkormányzat Polgármesteri Hivatala (székhely: 8154 Polgárdi, Batthyány u. 132.), mint önállóan gazdálkodó költségvetési szerv látja el, az államháztartás működési rendjéről szóló 217/1998. (XII. 30) kormányrendeletben foglaltak szerint.

A Társulás operatív végrehajtási feladatait Polgárdi Város Önkormányzat Polgármesteri Hivatala mellett működő Projekt Irányító Szervezet (PIU) látja el. Mindkét feladat ellátására a felek külön megállapodást kötnek.

Hatályos
A Megállapodás III. fejezetének utolsó bekezdése az alábbiak szerint módosul:
A Társulás felügyeleti szerve (ld. IX. fejezet) gondoskodik a Társulás Alapító Okiratának a Magyar Államkincstár Területi Igazgatóságánál történő nyilvántartásba vétele végett és a Társulási Megállapodást, valamint az Alapító Okiratot megküldi törvényességi ellenőrzésre a Fejér Megyei Közigazgatási Hivatalhoz.

Törölve

A Társulás költségvetési felügyeleti szerve (ld. IX. fejezet) gondoskodik a Társulás Alapító Okiratának a Magyar Államkincstár Területi Igazgatóságánál történő nyilvántartásba vétele végett és a Társulási Megállapodást, valamint az Alapító Okiratot megküldi törvényességi ellenőrzésre a Fejér Megyei Közigazgatási Hivatalhoz.

Hatályos
A Megállapodás V/1. c) pont második bekezdése az alábbiak szerint módosul:
A Társulás bevételeit és kiadásait önálló bankszámláján köteles nyilvántartani. A Társulási Tanács elnöke köteles a költségvetés állásáról félévente tájékoztatást adni a Társulási Tanácsnak.
Törölve

A Társulás bevételeit és kiadásait a székhely szerinti önkormányzat számlavezető pénzintézeténél önálló bankszámlaszámon köteles nyilvántartani. A Társulási Tanács elnöke köteles a költségvetés állásáról félévente tájékoztatást adni a Társulási Tanácsnak.
Hatályos

A Megállapodás V/1. c) pont harmadik bekezdése az alábbiak szerint módosul:
A Társulás jogszabályszerű költségvetési működésének ellenőrzését felügyeleti szerve végzi (ld. IX. fejezet). Ezen túlmenően a Társulás szakmai ellenőrzés céljára erre szakosodott ellenőrt is igénybe vehet.
Törölve

A Társulás jogszabályszerű költségvetési működésének ellenőrzését költségvetési felügyeleti szerve végzi (ld. IX. fejezet). Ezen túlmenően a Társulás szakmai ellenőrzés céljára erre szakosodott ellenőrt is igénybe vehet.
Hatályos

A Megállapodás VII. fejezetének szervezeti felépítésre vonatkozó szabályai az alábbiak szerint módosulnak:
Szervezeti rendszer:

1. Társulási Tanács

2. Társulási Operatív Tanács

3. Társulási Tanács Elnöke, aki egyben a Társulási Operatív Tanács elnöke is

4. Felügyelő Bizottság

5. Pénzügyi Lebonyolító Szervezet 

6. Projekt Irányító Szervezet (PIU) (Projektiroda)

A Pénzügyi Lebonyolító Szerv székhelye: 8154 Polgárdi, Batthyány u. 132.










Törölve
Szervezeti rendszer:

1. Társulási Tanács

2. Társulási Operatív Tanács

3. Társulási Tanács Elnöke, aki egyben a Társulási Operatív Tanács elnöke is

4. Felügyelő Bizottság








Hatályos

A Megállapodás VII/1.1 o) pontja az alábbiak szerint módosul:
o.
a PIU szervezet vezetője fölötti kiemelt munkáltatói jogkör gyakorlása.
Törölve

o.
operatív szervezet létrehozása
Hatályos

A Megállapodás VII/1.2 pontjának 3. és 4. bekezdése az alábbiak szerint módosul:
A Tanács első ülésén tagjai közül minősített többséggel elnököt és elnökhelyettest választ (a Ttv. 12. §-ban foglaltaknak megfelelően). 

A Társulás tisztségviselőinek megbízatása határozatlan időre szól. (Kjt.)

A Tanács üléseinek összehívása és a napirend kialakítása az elnök feladata, de a napirend összeállításában Tanács bármely tagjának indítványtételi joga van. 

A Tanács ülését az elnök, akadályoztatása esetén az elnökhelyettes hívja össze írásban, az ülés napját megelőzően legalább 15 nappal korábban. Halaszthatatlan esetekben a fenti időtartam 3 napra is lerövidíthető, a tagoknak a lerövidítés okának megjelölésével történő értesítése mellett. 
Törölve
A Tanács első ülésén tagjai közül minősített többséggel elnököt és elnökhelyetteseket választ (a Ttv. 12. §-ban foglaltaknak megfelelően). 

A Társulás érintett tisztségviselőinek megbízatása határozatlan időre szól. 
A Tanács üléseinek összehívása és a napirend kialakítása az elnök feladata, de a napirend összeállításában Tanács bármely tagjának indítványtételi joga van. 

A Tanács ülését az elnök, akadályoztatása esetén az elnökhelyettesek bármelyike hívja össze írásban, az ülés napját megelőzően legalább 15 nappal korábban. Halaszthatatlan esetekben a fenti időtartam 3 napra is lerövidíthető, a tagoknak a lerövidítés okának megjelölésével történő értesítése mellett. 
Hatályos
A Megállapodás VII/1.2 pontja 9. bekezdésének utolsó mondata az alábbiak szerint módosul:
A Társulási Tanács döntéseiről a meg nem jelent tagokat a Projekt Iroda tájékoztatja.

Törölve

A Megállapodás VII/1.3 pont első mondata az alábbiak szerint módosul:
A Társulási Tanács elnöke és helyettese
Törölve
A Társulási Tanács elnöke és elnökhelyettesei
Hatályos

A Megállapodás VII/1.3 pont b) alpontja az alábbiak szerint módosul:
b) a Társulás részére önálló bankszámlát nyit,

Törölve

b) a Társulás részére a székhely szerinti önkormányzat számlavezető pénzintézeténél – a Polgárdi Város Önkormányzattal kötött megállapodás alapján – bankszámlát tart fenn. 

Hatályos
A Megállapodás VII/1.3 pont 2. bekezdése az alábbiak szerint módosul:
Az elnöki megbízatás megszűnik:

· lemondással,

· elhalálozással

Törölve

Az elnöki megbízatás megszűnik:

· lemondással,

· elhalálozással,

· visszahívással.

Hatályos

A Megállapodás VII/1.3 pont 5., 6. és 7. bekezdése az alábbiak szerint módosul:
Az elnök lemondásával az elnökhelyettesi megbízatás nem szűnik meg.
Az elnök lemondása esetén az elnökhelyettes köteles az új elnök személyének megválasztásáig az elnök megbízatásával járó feladatokat ellátni, köteles a lemondástól számított 15 napon belül a Társulási Tanács ülését összehívni az új elnök megválasztásának céljából. 

A Társulás elnökhelyettesének megválasztására az elnökre vonatkozó rendelkezések megfelelően irányadók.

A Társulás elnökhelyettese az elnök munkáját segíti, illetve akadályoztatása esetén teljes jogkörrel helyettesíti.
Törölve

Az elnök lemondásával az elnökhelyettesek megbízatása nem szűnik meg.
Az elnök lemondása esetén az elnökhelyettesek kötelesek az új elnök személyének megválasztásáig az elnök megbízatásával járó feladatokat ellátni, kötelesek a lemondástól számított 15 napon belül a Társulási Tanács ülését összehívni az új elnök megválasztásának céljából. 

A Társulás elnökhelyetteseinek megválasztására az elnökre vonatkozó rendelkezések megfelelően irányadók.

A Társulás elnökhelyettesei az elnök munkáját segítik, illetve akadályoztatása esetén teljes jogkörrel a Társulási Tanács által meghatározott soros váltásban helyettesítik.

Hatályos

A Megállapodás VII/3. pontja az alábbiak szerint módosul:
A Társulás Polgárdi Város Önkormányzat Polgármesteri Hivatalát bízza meg a Pénzügyi Lebonyolító Szervezet feladatainak ellátásával.

A Pénzügyi Lebonyolító Szervezet ellátja a Társulás adminisztrációjával és – külön megállapodásban foglaltak szerint – a pénzügyi-, gazdasági- és könyvviteli feladataival kapcsolatos teendőket.

A Társulás a KA projekt végrehajtó munkaszervezeteként, a Társulás elkülönült szerveként, Projekt Irányító Szervezetet (PIU, Project Implementation Unit) hoz létre a KA projekt végrehajtó munkaszervezeteként – Polgárdi Város Önkormányzat Polgármesteri Hivatala székhelyén, az önkormányzati hivataltól elkülönülten. A szervezet vezetőjét a Társulási Tanács bízza meg, illetve ugyancsak ő gyakorolja felette a munkáltatói jogokat. 

A Társulásban a kiemelt munkáltatói jogokat – ideértve a PIU szervezet vezetője fölötti jogkört – a Társulási Tanács gyakorolja, az egyéb munkáltatói jogkört a Társulás alkalmazottai felett a Társulási Tanács elnöke gyakorolja.

A PIU vezetője egy személyben felelős a szervezet működéséért, feladatainak végrehajtásáért. 

A PIU létrehozásától 90 napon belül működési szabályzatot készít, melyet jóváhagyásra megküld a Társulási Tanács részére.

A PIU feladatait alapvetően a Társulás alaptevékenységét meghatározó jogszabályi és pályázati előírások határozzák meg.

A PIU jogi személyiséggel nem rendelkezik. Munkáját a tárgyi projekt befejezéséig végzi. A projekt a Pénzügyi Megállapodásban foglaltak értelmében a pénzügyi elszámolás végéig tart. 

A PIU működését a Felügyelő Bizottság jogosult ellenőrizni.

A PIU feladatai:

· tájékoztatja Tagokat,

· koordinál, kapcsolatot tart és egyeztetéseket szervez a projektben érintett összes céggel, szakértővel, felügyeleti és engedélyezési hatóságokkal, minisztériumokkal, intézményekkel, az engedélyeztetésben, tervezésben, jóváhagyásban, tenderfolyamatokban érintett felekkel,

· részt vesz a projekt előkészítés és a tendereztetés technikai segítségnyújtásában,

· havonta elkészíti a projekttel kapcsolatos összesítőket a Tagok számára, a beruházást követően ellenőrzi az üzemeltetési költségeket,

· a beruházás forrás-összetételét alakítja, koordinálja a BM Önerő Alap pályázaton való részvételt,

· pénzügyi ütemtervet készít, ellenőrzi annak megvalósulását, arról adatot szolgáltat a KA Közreműködő Szervezetnek (KvVM Fejlesztési Igazgatóság) és a Kifizető Hatóságnak (PM),

· részt vesz a Társulási Tanács ülésein, egyeztet az önkormányzatokkal,

· stratégiai döntések meghozatalát kezdeményezi a társult önkormányzatoknál,

· jelentést készít a jogszabályi, adózási, gazdasági feltételek megvalósulásáról,

· megszervezi az egyes ülések lebonyolítását, 
· előkészíti az esetleges szerződéseket, a szerződések módosítását,

· összegzi a Tagok munkáját, észrevételeket tesz további szabályozásra,

· átfogó ütemtervet készít, azt frissíti és nyomon követi a megvalósulását,

· a támogatási kérelem előkészítése, dokumentumok kidolgoztatása, ehhez szakértők szerződtetése, ennek kapcsán kapcsolattartás a KA Közreműködő Szervezettel,

· az engedélyek megszerzése,

· a támogatási kérelem aláírásának és benyújtásának megszervezése,

· a támogatási szerződés aláírásának megszervezése, 

· a támogatási szerződés által delegált feladatok ellátása,

· a nyilvánosságra és tájékoztatásra vonatkozó kötelezettségek teljesítésének szervezése (PR tevékenység, pl. honlap működtetése, média megjelenés, tájékoztató/emléktáblák)

· a projekt önálló nyilvántartási rendszerének kialakítása, beindítása a vonatkozó előírásoknak megfelelően,

· adatszolgáltatás, informatikai rendszerek összehangolása,

· visszaélések kezelése és jelentése a felelős szerveknek,

· a közbeszerzési eljárások előkészítése, 

· a közbeszerzési eljárások lebonyolítása, szerződéskötés előkészítése,

· rendszeres monitoring jelentések (Monitoring Sheet) készítése, részvétel a monitoring bizottság ülésein, napi monitoring végzése,

· teljesítési biztosítékok és biztonsági garanciák visszaszolgáltatása, 

· a munka eredményének ellenőrzése,

· helyszíni ellenőrzések koordinálása, felügyelete,

· a megvalósítás során felmerült változások ellenőrzése, korrekciók megszervezése,

· az alvállalkozók elszámoltatása,

· a beruházás aktiválásának szervezése,

· zárójelentés készítése, a projekt befejezésének jelzése a KA Közreműködő Szervezet felé,

· a projekt dokumentumainak begyűjtése, rendszerezése, megőrzése és archiválása,

· üzemeltetés megszervezésében, a létesítmények irányításában a Kedvezményezett segítése,

· felkészülés az auditálásra,

a projekttel kapcsolatos konfliktusok és jogviták rendezésében aktív részvétel és segítségnyújtás.
Törölve
A Társulás Polgárdi Város Önkormányzat Polgármesteri Hivatalát bízza meg – külön megállapodásban foglaltak szerint – a pénzügyi-, gazdasági- és könyvviteli feladataival kapcsolatos teendők ellátásával.

A Társulás, alapításkor a KA projekt végrehajtó feladatainak ellátására munkaszervezetként – külön megállapodás keretében – Polgárdi Város Önkormányzat Polgármesteri Hivatala mellett működő Projekt Irányító Szervezetet (PIU, Project Implementation Unit) bízza meg.  

A Társulás a projekt végrehajtó feladatainak önálló ellátására Projekt Irányító Munkaszervezetet hozhat létre.
Hatályos

A Megállapodás VII/4. pont 8. bekezdésének g) alpontja az alábbiak szerint módosul (A Felügyelő Bizottság feladat- és hatásköre):
g) ellenőrzi a PIU munkáját,

Törölve

A Megállapodás IX. fejezet 1. bekezdése az alábbiak szerint módosul:
Tagok jelen társulási megállapodással az államháztartás működési rendjéről szóló 217/1998. (XII. 30.) kormányrendelet 13. § (6) bekezdésében foglaltak alapján a Társulás felügyeleti szerveként Székesfehérvár Város Önkormányzatát jelölik ki.
Törölve

Tagok jelen társulási megállapodással az államháztartás működési rendjéről szóló 217/1998. (XII. 30.) kormányrendelet 13. § (6) bekezdésében foglaltak alapján a Társulás költségvetési felügyeleti szerveként Székesfehérvár Város Önkormányzatát jelölik ki.
Hatályos
A Megállapodás X. fejezete az alábbiak szerint módosul:
A Társulás alkalmazottainak jogviszonyára a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (Kjt.), valamint a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény végrehajtásáról a helyi önkormányzatok által fenntartott szolgáltató feladatokat ellátó egyes költségvetési intézményekről szóló 77/1993. (V. 12.) kormányrendeletben foglaltak az irányadók.

A Társulás munkaszervezetének (PIU) vezetője felett a kiemelt munkáltatói jogok (kinevezés, felmentés, fegyelmi eljárás megindítása, fegyelmi büntetés kiszabása, felfüggesztés) gyakorlására a Társulási Tanács, míg az egyéb munkáltatói jogkör gyakorlására a Társulás Tanács elnöke jogosult.

Törölve

A Társulás alkalmazottainak jogviszonyára a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (Kjt.), valamint a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény végrehajtásáról a helyi önkormányzatok által fenntartott szolgáltató feladatokat ellátó egyes költségvetési intézményekről szóló 77/1993. (V. 12.) kormányrendeletben foglaltak az irányadók. 

Hatályos

A Megállapodás XII. fejezetének első mondata az alábbiak szerint módosul:
A Társulási szerződés hatálya a projekt megvalósítására, a vagyonkezelésre terjed ki.

Törölve

A Társulási szerződés hatálya a projekt megvalósítására, a vagyonkezelés időtartamára terjed ki.

Hatályos

A Közép-Duna Vidéke Hulladékgazdálkodási Önkormányzati Társulás Társulási Megállapodásának jelen módosítással nem érintett szövegrészei változatlan tartalommal maradnak hatályban.

2. sz. melléklet a 271/2006. (XII.13.) Kt. határozathoz

KÖZÉP-DUNA VIDÉKE HULLADÉKGAZDÁLKODÁSI ÖNKORMÁNYZATI TÁRSULÁS

– Alapító Okirat módosítása –

amelyben a Közép - Duna Vidéke Hulladékgazdálkodási Önkormányzati Társulás a 2006. szeptember 19. napján kelt Alapító Okiratát az alábbiak szerint módosítja:

Az Alapító okirat 4. pontja az alábbiak szerint módosul:

A Társulás felügyeleti szerve: Székesfehérvár Város Önkormányzata (217/1998 (XII.30.) korm.rend. 13. § (6) bekezdésére tekintettel(
Törölve

A Társulás költségvetési felügyeleti szerve: Székesfehérvár Város Önkormányzata (217/1998 (XII.30.) korm.rend. 13. § (6) bekezdésére tekintettel(
Hatályos

Az Alapító okirat 8. pontja az alábbiak szerint módosul:
A Társulás képviselete: a Társulást a Társulási Tanács elnöke, akadályoztatása esetén az elnökhelyettes képviseli.

A Társulási Tanács elnökét és elnökhelyettesét a Társulási Tanács tagjai sorából az alakuló ülésen, minősített többséggel választja meg. A Társulás tisztségviselőinek megbízatása határozatlan időre szól (Kjt.).

Törölve
A Társulás képviselete: a Társulást a Társulási Tanács elnöke, akadályoztatása esetén az elnökhelyettesek a Társulási Tanács által meghatározott soros váltás szerint képviselik.
A Társulási Tanács elnökét és elnökhelyetteseit a Társulási Tanács tagjai sorából az alakuló ülésen, minősített többséggel választja meg. A Társulás tisztségviselőinek megbízatása határozatlan időre szól.

Hatályos
Az Alapító okirat 9. pontja az alábbiak szerint módosul:
A Társulás az államháztartás működési rendjéről szóló 217/1998. (XII. 30.) Korm. sz. rendelet 15. § (1) bekezdés a) pontja és a 15. § (3) bekezdése szerint az előirányzatai feletti rendelkezési jogosultság tekintetében teljes jogkörrel rendelkező, a 14. § (1) bekezdés b) pontja alapján részben önállóan gazdálkodó költségvetési szerv. A társulás pénzügyi-, gazdasági- és könyvvezetési feladatait Polgárdi Város Önkormányzata Polgármesteri Hivatala látja el.
Törölve

A Társulás az államháztartás működési rendjéről szóló 217/1998. (XII. 30.) Korm. sz. rendelet 15. § (1) bekezdés a) pontja és a 15. § (3) bekezdése szerint az előirányzatai feletti rendelkezési jogosultság tekintetében teljes jogkörrel rendelkező, a 14. § (1) bekezdés b) pontja alapján részben önállóan gazdálkodó költségvetési szerv. A társulás pénzügyi-, gazdasági- és könyvvezetési feladatait Polgárdi Város Önkormányzata Polgármesteri Hivatala (8154 Polgárdi, Batthyány u. 132.) látja el.
Hatályos
A Közép-Duna Vidéke Hulladékgazdálkodási Önkormányzati Társulás Alapító Okiratának fenti módosításokkal nem érintett szövegrészei változatlan tartalommal maradnak hatályban.
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Társulási Operatív Tanács


(Operatív irányító szerv)





Pénzügyi Lebonyolító Szervezet
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Projekt Irányító Szervezet (PIU)


Projekt Iroda (Munkaszervezet)
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(Polgárdi Város Önkormányzat Polgármesteri Hivatala) Megállapodás alapján
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